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SAYIN UYEMIZ,

Eyliil ve Ekim aylarini kapsayan donemde Avrupa'da denizcilik sektoriinde meydana gelen
gelismelere iliskin cesitli kaynaklardan derlenen haberler bilgilendirme amaciyla asagida
sunulmaktadir.

1- BIMCO, emisyonlarla miicadelede veni diizenlemeler onerdi

Baltik ve Uluslararas1 Denizcilik Konseyi (Baltic and International Maritime Council —
BIMCO), denizcilik endiistrisinin emisyonlarin1 azaltma arayisina yardimeir olabilecek yeni bir
Oneri sundu.

Gemi hizlarinin sinirlandirilmasit CO2 emisyonlarini azaltmanin bir yolu olarak halihazirda
Onerilmis olsa da, BIMCO ¢6ziimii bir adim daha ileriye tasiyarak gemilerin sevk giiciiniin
siirlandirilmasini teklif etmektedir.

BIMCO, gemilerin siiratlerini 6lgmenin dogru bir uygulama olmadigini, gemilerin sevk
giiciiniin ise dogru bir sekilde kontrol edilebilecegini ileri siirmiis ve bir geminin sevk giici ile
slirati arasinda yakin bir iligski oldugunu ifade etmistir.

BIMCO Genel Sekreter Yardimcis1 Lars Robert PEDERSEN, "Siirati daha fazla diisiirme
voluyla sera gazi emisyonlarmmin azaltiminin siirdiiriilmesini saglamak zorunlu olmakla birlikte,
armatorlerin yenilik yapmaya tesvik edilmeleri de 6nemlidir" seklinde bir agiklamada bulunmustur.

Gemilerin giicii ile ilgili bir simirin belirlenmesi Japonya tarafindan énceden Onerilmistir.
BIMCO, her bir deniz tasimacilig1 sektorii i¢in gii¢ limitinin, her bir sektordeki mevcut ortalama
tastma hizinda ortalama bir gemi seyrinin varsayilan performansindan elde edilmesini
Oonermektedir.

Sevk giicii limiti, denizcilik organizasyonlar: tarafindan kolayca benimsenmeyen siirat
diistirme teklifine muhtemel bir alternatif olarak onerilmistir.

Ingiltere Deniz Ticaret Odasi, Yunanistan ve Fransa'nin savundugu siirat diisiirme
Onerisinin en 1iyi se¢enek olmayabilecegini ¢iinkii s6z konusu oOnerinin daha diisiik karbon
emisyonlarina yol acacagina dair hi¢bir kanitin olmadigini bu yilin baglarinda ileri stirmiistiir.

Ingiltere Deniz Ticaret Odas1 Politika Direktdrii Anna Ziou konu ile ilgili olarak
"Armatorler, son on yilda hizlarini kayda deger oranda sinirlamislardir. Bu énerilerin iyi niyetleri
olsa da, uluslararasi deniz tasimaciligi igin diisiik karbonlu bir alternatif olarak daha diisiik hizi
tesvik etmek yeterli degildir. [Bu durum] gercekte emisyonlarda anlamli bir diigiis sunmazken,
denizcilik sektoriiniin harekete gegtigine dair yanlis bir izlenim verecektir” seklinde bir aciklama
yapmuistir.

BIMCO, performans siirlamalarinin, gemiler arasindaki mevcut rekabet¢i alan1 korurken,
stirat azaltimi ile 2008'den bu yana elde edilen emisyon azaltimlarini siirdiirecegini savunmaktadir.
(Kaynak: World Maritime News)

2- Yesil gemi finansman giindemde iist siralara cikiyor

Yesil Finans Girisimi'nin (Green Finance Initiative) bagkan1 ve Skandinaviska Enskilda
Banken'de kidemli bankaci olan Roger GIFFORD Londra Uluslararasi Denizcilik Haftasi sirasinda
yaptig1 bir konusmada "Bir miisteriyi ve potansiyel bir islemi degerlendirirken ¢evre sorunlarini
ve iklim kaygilarim dikkate almayan herhangi bir denizcilik bankast su anda diisiik performans
gostermektedir” seklinde bir mesaj vermistir.

GIFFORD, Maritime London ve Birlesik Krallik Ulastirma Bakanligi tarafindan
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diizenlenen ve yesil finansmana odaklanan s6z konusu seminerde; armatorler, bankalar, yesil deniz
iriinleri gelistiricileri ve aracilardan olusan ¢esitli delegelere hitap etmistir. GIFFORD, uluslararasi
denizciligin karbondan arindirilmasimi desteklemek amaciyla kredi verme kararlarini iklim
faktorleri ile birlestiren Poseidon Prensipleri'nin, lider bankalara ait yeni bir yaklagimin miitkemmel
bir gdstergesi oldugunu soylemistir. GIFFORD'un agiklamasina gore, Prensiplerin yeni imzacilari
yakinda agiklanacak olup, 10 Avrupa bankasi ve 1 ABD bankasindan olusan 11 {iyeli baslangic
grubuna Asya bankalarinin da katilacagi ongoriilmektedir.

GIFFORD, deniz tagimaciliginin ton mil bagina en diisiik karbon iiretim seviyesine sahip
olmasina ragmen, diinya ticaretinin biiyiik 6l¢ekli olmasi nedeniyle sektoriin karbon ayak izinin
biiylik oldugunu belirtmistir. GIFFORD krediler ve tahviller de dahil olmak iizere yesil finansin
hiz kazanirken yiiksek karbonlu faaliyetlerden diisiik karbonlu faaliyetlere gecisin de temelini
olusturacagini sdylemistir.

Bununla birlikte, Lloyd's Register'dan Katharine PALMER, bankacilara iddia edilen
kazanclarin fiili olarak gerceklestirilebilecegi konusunda yeterli giivence vermelerini saglayan yeni
yesil teknolojilerin finansal destegindeki bosluga dikkat cekmistir.

ING gemi finansmani kiiresel baskan1 Stephen FEWSTER ise "Biz risk sermayedarlar
degiliz. Yeni teknolojilerin finansman bankalardan gelmeyecektir” demis, bununla birlikte Thracat
Kredi Ajanslarinin ve yeni yesil finansman programlarinin yeni karbon azaltma girisimlerinin
onaylanmasinda yardimci olabilecegini kabul etmistir.

Société Générale Diinya Denizcilik Baskan1 Paul TAYLOR, Marine Capital'in CEO'su
Tony FOSTER ve Ingiltere Hiikiimeti Denizcilik Bakani Nusrat GHANI'nin de aralarinda
bulundugu konusmacilar, seminerde nakliyeci ve gemi kiracilarmmn roliinii ele almislardir. One
stiriilen goriislere gore, armatorler i¢in miisterileriyle risk paylasiminin ya da olumlu bir risk
durumunun olmamasi halinde, yeni verimlilik teknolojilerine yatirim yapmak konusunda ¢ok az
tesvik bulunmaktadir. (Kaynak: Seatrade Maritime News)

3- Avrupah armatorler, AB denizcilik politikasina iliskin S yillik stratejik onceliklerini
ortaya koydular

Avrupa Toplulugu Armatorler Birlikleri (ECSA) 2019-2024 yillarin1 kapsayan dénem igin
yeni stratejik onceliklerini yayimlamigtir.

"Gelecege yelken agmak - Avrupa deniz tagimaciligi bir sonraki donemi icin iddiali hedefler
koyuyor" (Sailing ahead - European shipping sets ambitious goals for its next chapter) baslikli
yayin, Avrupa deniz tasimacilifi sektoriinliin odaklanacagi oncelikli 10 alani ana hatlar ile
cizmektedir.

ECSA Genel Sekreteri Martin DORSMAN stratejik oncelikler ile ilgili olarak su
aciklamalarda bulundu: "A¢ik olmak gerekirse, iklim tiim denizcilik sektorii i¢in onceliklidir.
Denizcilik sektorii, IMO'nun CO2 emisyonlarint 2050 yilina kadar en az % 50 azaltma hedefine
ulasmak icin Avrupali ve kiiresel ortaklariyla ¢alismaya isteklidir. Bahse konu istek; gerekli
alternatif yakitlarin, bunker altyapisinin ve teknolojilerin kiiresel olcekte gelistirildigini temin
etmek amaciyla ¢calismaya baslamamiz gerektigi anlamina gelmektedir. Bu, sektor icin ¢ok biiyiik
bir zorluk ve ayni zamanda firsattir."

Stratejik Onceliklerde iklim meselesini, ticaret ve rekabet edebilirlik sorunlari takip
etmektedir. Avrupali armatorlere gore; ABD-Cin arasindaki ticaret savasinin yol acgtigi kesintiler,
kiiresel ¢ok tarafli ticaret sisteminin ¢okiisii ve diger kiiresel denizcilik merkezlerinin yarattigi
devlet destekli haksiz rekabet karsisinda, Avrupa deniz tasimaciligi endiistrisinin zirvede kalmay1
stirdliirmek i¢in rekabet avantajlarini yeniden yapilandirmas: gerekmektedir.

AB'nin mal ticaretinin % 76'smin deniz yoluyla tasinmasi nedeniyle, Avrupa deniz
tagimacilig1 endiistrisinin basarisi, tiim Avrupa ekonomisini dogrudan etkilemektedir.

Insan kaynaklar1 alani, Avrupali armatérlerin belirledigi bahse konu stratejik onceliklerle
yakindan iligkilidir. DORSMAN insan kaynaklari ile ilgili olarak sunlar1 sdylemistir: "Avrupa, en
az ti¢ bin yildan fazla siiren uzun bir denizcilik gelenegine sahiptir. Sektoriimiiz, bu ge¢misten
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dolayr sahip oldugumuz essiz bilgi birikimi ve yetenek havuzu sayesinde giicliidiir. Yetenekli
insanlari cekmek ve elde tutmak, endiistrimizin hayatta kalmasi igin esastir. Bu da yalnizca, egitime
ve ogretime yatirum yaparak, cesitlilige ve sosyal degerlere saygi gostererek basarilabilir.
Sirketlerimizi yatirimcilar ve miisteriler icin daha rekabetci ve cazip hale getirmek icin, [yetenekli
insanlari] iddiali iklim hedeflerimiz ve en yeni denizcilik teknolojilerinin kullanimiyla uyumlu hale
getirmemiz gerekmektedir."

ECSA'nin AB denizcilik politikasina iligkin yeni strateji yayminda ele alinan diger 6ncelikli
alanlar sunlardir: i¢ pazar, dijitallesme ve inovasyon, emniyet, yasal isler, vergilendirme ve daha
1yi mevzuat diizenlemeleridir. (Kaynak: ECSA)

4- Siirdiiriilebilir Denizcilik Meslekleri, Biiyiime ve Rekabetcilik icin AB Denizcilik
Biiyiime Plami

ECSA, biiyliyen bir AB denizcilik endiistrisi, gii¢lii bir bilgi birikimi ve diinya
standartlarinda bir denizcilik toplulugunu saglamak amaciyla, AB, ulusal ve yerel diizeylerde
gerceklestirilecek eylemler icin biitlinsel ve ortak bir AB vizyonu saglayan bir stratejik cergeve
olarak "Siirdiirtilebilir Denizcilik Meslekleri, Biiylime ve Rekabet Edebilirlik" i¢in bir Denizcilik
Biiytime Plan1 sunmustur.

Bahse konu planinin hedefleri asagidaki gibidir:

-Cazip, akilli, emniyetli, sosyal ve siirdiiriilebilir kalitede deniz tasimaciligini devam
ettirmek ve daha da gelistirmek icin deniz tagimaciliginin sosyal siirdiiriilebilirligini artirmak,

-AB denizcilerinin egitimini, rekabet giiciinii ve istthdamin tesvik etmek,

-AB denizcilerinin beceri temelini gelistirmek,

-AB filosunun gelisimini ve rekabetciligini artirmak,

-Demografik gelismelerle ilgilenmek,

-Becerilerin ve yetkinliklerin dogru bir bilesimi ile Avrupa denizcilik topluluklar igin
yeterli uzman personel arzini temin etmek.

Planin tanimladig: sorunlar asagidaki gibidir:

-Avrupa denizcilik endiistrisinin; ihtiyag duyulan sayida ve nitelikte ¢alisani ise alabilmesi,
bu kisileri sektorde tutabilmesi ve teknolojik ve gevresel gelismelerin degistirdigi kosullarda
rekabetgiligi siirdiirebilmesi i¢in, kadinlar da dahil olmak {izere az temsil edilen gruplara 6zel
olarak odaklanarak, denizcilik sektoriindeki kariyerlere daha fazla insani ¢ekmenin yollarim
bulmasi gerekmektedir.

-Her zamanki is yapma bigimleri ile is giiclinii takviye etmek ve daha geng bireyleri
denizcilik sektoriine cekmek miimkiin degildir.

-Denizcilik sektoriinde AB vatandaslarinin isttihdamina iliskin beklentiler, AB denizcilik
sektoriliniin biitiin yonleriyle sahip oldugu giic, rekabet edebilirlik ve refahi ile yakindan iligkilidir.

Plan calismalari, hem AB diizeyinde hem de ulusal, yerel ve uluslar asir1 diizeyde
yiritiilecektir. (Kaynak:ECSA)

S- Avrupali armatorler, tasimacilik sektoriinde kadinlar ve erkekler icin esit firsatlar:
tesvik etmeyi taahhiit ediyor

ECSA ve Avrupa Tagmmacilik Iscileri Federasyonu (European Transport Workers'
Federation — ETF), Diinya Denizcilik Giinii'niin bu yilki temasi olan "Denizcilik Toplulugunda
Kadinlarin Giiglendirilmesi" fikrinden yola ¢ikarak, deniz tagimacilig1 endiistrisini kadinlar i¢in
daha ¢ekici ve daha emniyetli bir ¢calisma ortami haline getirmeyi ve tagimacilik sektoriinde kadin
ve erkekler icin esit firsatlar1 tegvik etmeyi taahhiit etmislerdir.

Avrupali armatérler, Uluslararas: Calisma Orgiitii'niin (International Labour Organisation-
ILO) o6nerileri dogrultusunda, ise alim siirecleri lizerinden kadin basvuru sahiplerini artirmaya,
kadin denizcilere saygi duyulan ve katkilarmin deger gordiigii bir gemi ortami saglamaya
calismaktadirlar.

Avrupali armatorlere gore; giiclii, cazip, rekabetci, gonengli ve sosyal agidan siirdiiriilebilir
bir Avrupa denizcilik endiistrisine yonelik herhangi bir biiylime stratejisi, daha fazla cinsiyet
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cesitliliginin ve firsat esitliginin saglanmasi icin ¢aligmay1 gerektirmektedir.

ECSA'dan Tim SPRINGETT konu ile ilgili olarak sunlar1 sdylemistir: "Sektériin kendini
biiyiitmesi, adapte etmesi ve yenilemesi icin ¢esitlilik gereklidir. Denizcilik endiistrisinin yasadig
degisimler ve zorluklar, yenilenmis bir stratejik yaklasim ve sektorii ileriye tasiyabilecek daha
genis bir yetenek havuzu gerektiriyor. Tasimacilik gsirketleri dijitallesme ve otomasyondan
etkilenen alternatif ¢alisma yontemlerini arastirtyorlar. Bunlar daha fazla kadin ¢alisam
sektoriimiize ¢cekmek i¢in bir firsat sunmaktadir. "

Danimarka'da denizcilik sektoriinde kadinlara yonelik kariyer olanaklarini artirmak icin bir
siire once baslatilan "Girl Power" bu dogrultudaki ulusal ise alim kampanyalarindan biridir. Bir
diger 6rnek ise, Isvegli ortaklarin Avrupa Degisim Platformu'na (European Platform for Change)
sundugu bir girisim olan "Fair Winds" projesidir. Proje, taciz ve ayrimciligin olmadigi diinya
standartlarinda bir ¢alisma ortami yaratmay1 hedeflemektedir. (Kaynak: ECSA)

6- Avrupa Deniz Kazalar1 Bilgi Platformu'ndan elde edilen veriler online erisime acildl

Deniz kazalar1 ve olaylariyla ilgili bilgileri depolayan ve analiz eden Avrupa Deniz Kazalari
Bilgi Platformu'na (Euroepan Marine Casualty Information Platform-EMCIP) ait veri tabani
2011'den bu yana faaliyette olup, ¢ok sayida degerli bilgi icermektedir. Bununla birlikte veri
tabanina erisim simdiye kadar iiye devletler ve Avrupa Komisyonu kullanicilari ile sinirli kalmastir.
EMSA s6z konusu kullanicilarla anlagsmaya vararak, veri paylasimi 6zelliklerine sahip yeni bir
EMCIP siiriimiinii yayimlamistir. Kontrol paneli, liye devletler tarafindan rapor edilen olaylar i¢in
toplu rakamlar sunarken, vaka sekmesi ise tamamlanan incelemelerle birlikte kaza listesini
gostermektedir. Veri tabaninin kamuya acilmasi ile deniz kazalar1 ve olaylarina iligskin daha fazla
farkindalik kazandirilmasi amaglanmaktadir. (Kaynak: EMSA)

7-01.01.2019 —18.11.2019 tarihleri arasindaki Paris MOU kapsaminda Tiirk bayrakh
gemi tutulmalari

01.01.2019 — 18.11. 2019 tarihleri arasinda Paris Memorandumu (Paris MOU) {iye
limanlarinda 3 Tiirk Bayrakli gemi (Ispanya — Santander, Yunanistan — Elefsis, Italya — Trieste )
tutulmustur. Tirk Bayrakli gemi tutulmalarina iliskin detayli bilgiler Odamiz web sayfasinda
(http://www.denizticaretodasi.org.tr/sayfalar/gemitutulmalari.aspx ) yer almaktadir.

Saygilarimla,

e-dmza
Ismet SALIHOGLU
Genel Sekreter

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

- Tiim Uyeler (WEB sayfas1 ve e-posta ile) - T.C. Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 Deniz ve
- Tiirk Armatorler Birligi Igsular Diizenleme Genel Md.

- S.S. Armatérler Tasima ve Isletme Koop. - Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 Deniz Ticareti
- Vapur Donatanlar1 ve Acenteleri Dernegi Genel Midiirligi

- IMEAK DTO Meslek Komite Bsk. - Meclis Baskanlik Divani

- IMEAK DTO Subeleri - Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri

- TURK LOYDU UYGUNLUK - IMEAK DTO Sube YK Baskanlari
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DEGERLENDIRME HiZMETLERI A.S. - IMEAK DTO AB ve Dis Iliskiler Komisyonu
- GISBIR - TAIS

- GESAD - WISTA Tiirkiye Dernegi
- Yalova Altinova Tersane Gir. San. ve Tic.

A.S.

- TURKLIM

- KOSDER

- Gemi Makineleri Isletme Miihendisleri

Odas1

- Gemi Geri Donlisiim Sanayicileri Dernegi

- Gemi Miihendisleri Odas1
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